ACTA DE LA SESION CELEBRADA POR LA JUNTA DE GOBIERNQ
DEL AYUNTAMIENTO DE CASCANTE EL 29 DE DICIEMBRE DE 2017.

En Cascante a 29 de diciembre de 2017, siendo las 13:00 horas, se retinen los
miembros de la Junta de Gobierno que a continuacion se citan, previa convocatoria a
sesion formulada por el Alcalde-Presidente, Don Alberto Afién Jiménez, con asistencia
de la Secretaria del ayuntamiento, Dofia M* Teresa Perales Diaz.

ASISTEN: Don AIberFo Afion Jiménez, Don Manuel Romeo Arnedo, Don Julian
Berruete Rodriguez y Don Angel Chivite Vicente.

Habiendo concurrido los miembros de la Junta en nimero suficiente para la
vélida celebracion de la sesion, el alcalde ordena que se pase a tratar los asuntos que
integran el orden del dia en la forma siguiente:

1. APROBACION DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR DE FECHA 12
DE DICIEMBRE DE 2017.

Enterados los asistentes del contenido del acta, acuerdan su aprobaciéon por
unanimidad, si bien el concejal del PSN, Julian Berruete, solicita que se haga constar en
el acta de la sesion anterior en relacién con la solicitud verbal formulada por Angelines
Bartos para la compra de un trozo de solar en la calle Concepcion Ximénez, que la
Junta de Gobierno resolveria el asunto una vez que la interesada presentase la solicitud

por escrito.
2. ASUNTOS DE URBANISMO:

A. APROBACION INICIAL DE LA LIQUIDACION DEFINITIVA DE LA
REPARCELACION Y DISOLUCION DE LA JUNTA DE COMPENSACION
UER-4 DE CASCANTE.

Visto que con fecha 24 de agosto de 2017 se presentd por Dofla INMACULADA
ARAGON en representacién de la Junta de Compensacion de la Unidad de Ejecucion
UER-4, escrito en el que se solicitaba la liquidacion definitiva de la reparcelacion y
disolucién de la Junta de Compensacion de la UER-4 de Cascante aportando la
siguiente documentacion:

- Documento de liquidacion definitiva de la reparcelacion y disolucion de la
Junta de Compensacion.

- Certificado del Acta de la Asamblea General de la citada Junta de
Compensacion de fecha 14 de julio de 2017 en la que se aprueba su disolucion y
liquidacion.



Considerando lo dispuesto en los articulos 167 del Decreto Foral Legislativo
172017 por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Foral de Ordenacién del
Territorio y Urbanismo, 61 del Decreto Foral 85/1995 de 3 de abril, por el que se
aprueba el Reglamento de desarrollo parcial de Ley Foral 10/1994, de 4 de julio, de
normas reguladoras de Ordenacion del Territorio y Urbanismo y 128 y 129 del Real
Decreto 3288/1978, de 25 de agosto, por el que se aprueba el Reglamento de Gestion
Urbanistica para el desarrollo y aplicacion de la Ley sobre Régimen del Suelo vy
Ordenacion Urbana;

A la vista del informe de los servicios técnicos municipales de fecha 21 de
diciembre de 2017 en el que se indica que las obras de urbanizacién del ambito referido
fueron recepcionadas por este Ayuntamiento el 28 de febrero de 2012 no existiendo
obligaciones pendientes de cumplimiento;

Visto asimismo Informe juridico de Secretaria de fecha 21 de diciembre en el que
se indica el procedimiento administrativo a seguir para la aprobacion definitiva de la
liquidacién de la reparcelacion y para la disolucion de la Junta;

En virtud de lo anterior se formula a la Junta de Gobierno la siguiente
PROPUESTA DE ACUERDO:

PRIMERO.- Aprobar inicialmente la liquidacion de la reparcelacion y la
disolucion de la Junta de Compensacion de la Unidad de Ejecucion UER-4 de
Cascante, presentada por Dofia INMACULADA ARAGON en representacion de la
Junta de Compensacion de la Unidad de Ejecucion UER-4.

SEGUNDO.- Someter el expediente a un periodo de informacion piiblica por un
plazo de veinte dias desde la publicacion del anuncio de la aprobacion inicial en el
Boletin Oficial de Navarra, y en el Tablon de Anuncios de este Ayuntamiento, y
publicar asimismo anuncio en los diarios editados en Navarra, para que puedan ser
presentadas las alegaciones que se estimen pertinentes.

TERCERO.- Notificar el  presente acuerdo a los interesados en el
procedimiento.

Sometida la propuesta de acuerdo a votacion, resulta aprobada con los votos

siguientes:
» Votos a favor: 3

» Votos en contra: 0

» Abstenciones: 1 de Julian Berruete quien justifica su abstencién en las
dudas que le genera que en la liquidacion presentada por la Junta de
Compensacion exista una partida de gasto por impago de propietarios.



B. EXPEDIENTES DE ORDEN DE EJECUCION.

B.1.- INICIO DE EXPEDIENTES:

Por recibidos los informes del técnico municipal, poniendo de relieve las
deficiencias de inmuebles que amenazan a la seguridad, la salubridad y el ornato
publico;

Siendo que dichas deficiencias constituyen un incumplimiento de los deberes que
el articulo 85.1,b) del Texto Refundido de la Ley Foral de Ordenacion del Territorio y
Urbanismo impone a los propietarios de toda clase de terrenos y construcciones y
teniendo en cuenta que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 198 del citado
texto legal, el ayuntamiento, de oficio o a instancias de cualquier interesado, podra
dictar ordenes de ejecucion que obligaran a los propietarios de bienes inmuebles a
realizar las obras necesarias para el cumplimiento de los deberes de uso, conservacién y
rehabilitacion y del deber de adaptacion al ambiente establecidos en los articulos 85 y
86 de esta Ley Foral, la Junta de Gobierno, en ejercicio de las competencias que por
delegacidn de la alcaldia de Cascante tiene atribuidas,

ACUERDA:

1.- Incoar expediente administrativo para ordenar la ejecucion de las obras o la
adopcion de las medidas que figura en los informes emitidos por los servicios técnicos
municipales que se adjuntan, necesarias para el cumplimiento de los deberes de uso,
conservacion, rehabilitacion y adaptacion al ambiente, a los  propietarios de los
inmuebles siguientes:

POL. PARC. EMPLAZAMIENTO
2 294 Calle Cruz Altan® 10.
5 56 Calle Victoria n° 8.

2.- Con base a lo preceptuado en el articulo 82 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo comun de las Administraciones Publicas, pongase de
manifiesto a los interesados o a sus representantes, el procedimiento incoado para
restablecer las condiciones de seguridad, salubridad, ornato y habitabilidad de dicho
inmueble, indicandoles que durante el plazo de quince dias contados a partir del
siguiente al del recibo del presente acuerdo, podran examinar el expediente y formular
las alegaciones que estimen pertinentes.

3.- Si transcurrido el citado plazo no se hubieren formulado alegaciones, el
presente acuerdo tendra la consideracion de orden de ejecucion de las medidas
propuestas en el informe que se adjunta y en los plazos indicados.




4.- Si se presentaren alegaciones en el plazo de los quince dias sefialados, éstas
seran oportunamente resueltas por el érgano competente.

B.2.- INCUMPLIMIENTO DE ORDENES DE EJECUCION.

Mediante acuerdo de la Junta de Gobierno de fecha 28 de septiembre de 2017 se
ordend la ejecucion de las obras de limpieza de la vegetacion existente en el solar sito
en la calle José M* Tenorio n°® 18 ( parcela catastral 333 del poligono 6), conforme a los
articulos 87.1 y 195 de la Ley Foral 35/2002 de Ordenacién del Territorio y Urbanismo
-TRLFOTU-, estableciendo un plazo de 15 dias para su ejecucion, con la advertencia de
que, en caso de incumplimiento, el 6rgano administrativo competente procederia a su
ejecucion subsidiaria, a cargo del interesado.

Visto el informe emitido por el Servicio de inspeccion urbanistica municipal de
fecha 21 de diciembre de 2017 en el cual se pone de manifiesto que se realizado por
parte de la propiedad una limpieza parcial de la vegetacion mediante corte con maquina
que se considera insuficiente;

Considerando que, de acuerdo con el articulo 99 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comin de las Administraciones Publicas,
“Las Administraciones Publicas, a través de sus organos competentes en cada caso,
podrdan  proceder, previo apercibimiento, a la ejecucion forzosa de los actos
adminisirativos...”, y que el articulo 198.3 del Decreto Foral Legislativo 1/2017, de 26
de julio, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Foral de Ordenacion del
Territorio y Urbanismo, establece que “el incumplimiento de una orden de ejecucion
Jaculta al Ayuntamiento para proceder a su ejecucion subsidiaria, o para imponer
multas coercitivas, hasta doce sucesivas por periodos de un mes y en cuantia de 600 a
6.000 euros, hasta el limite del deber legal de conservacion. En todo caso, transcurrido
el plazo de cumplimiento voluntario derivado de la ultima multa coercitiva impuesta, la
Administracion actuante estard obligada a ejecutar subsidiariamente las obras
ordenadas, con cargo al obligado”.

De acuerdo con los antecedentes y consideraciones expuestas, la Junta de
Gobierno en ejercicio de las competencias que por delegacion de alcaldia tiene
atribuidas, ACUERDA:

PRIMERO.- Incoar expediente de ejecucion subsidiaria del acuerdo de la Junta de
Gobierno adoptado el 28 de septiembre de 2017 relativo a la orden de limpieza de la
vegetacion existente en el solar sito en la calle José M* Tenorio n° 18 ( parcela catastral
333 del poligono 6), contra LOS FUDRES- REBADI CONSTRUCCIONES, una vez
constatado el incumplimiento por el interesado de la orden de ejecucion adoptada.

SEGUNDO.- Apercibir al interesado, concediéndole un nuevo plazo de 15 dias



para que se cumpla en su totalidad el referido acuerdo. Transcurrido el mismo sin
efectuarlo, se procedera por esta Administracion a la ejecucion subsidiaria de las
mencionadas obras, a costa del obligado asi como a la incoacién de expediente
sancionador por incumplimiento de deberes urbanisticos.

TERCERO.- Notificar el presente acuerdo al interesado, dando traslado de la
misma a los Servicios técnicos municipales.

C.- DESPERFECTOS EN FACHADA A LA CALLE TIBERIO DEL EDIFICIO DE
LA CALLE CRUZ ALTA,12.

Vistos los informes emitidos por el agente municipal n® 14 y por el arquitecto
municipal sobre desperfectos en la fachada a la calle Tiberio del edificio sito en la
calle Cruz Alta n° 12 denunciados por Dofia Milagros Galipienzo motivados por el
impacto de vehiculos, la Junta de Gobierno acuerda que por parte de la brigada
municipal se proceda a prolongar la linea amarilla existente entre la interseccion de la
calle Cruz Alta con la calle Tiberio hasta el n® 1 de la calle Tiberio, para de ese modo
dar mayor maniobrabilidad a los vehiculos grandes que circulan por ese punto.

3. ASUNTOS DE PERSONAL: APROBACION DE LA CONVOCATORIA
DE PRUEBAS SELECTIVAS PARA LA CONSTITUCION POR
OPOSICION DE UNA RELACION DE ASPIRANTES A LA
CONTRATACION TEMPORAL COMO PEONES DE LA BRIGADA
MUNICIPAL DE OBRAS Y SERVICIOS EN ORDEN A LA
NECESIDADES QUE SE PRODUZCAN.

Ante las necesidades de contratacion temporal de peones para cubrir las
necesidades que se puedan presentar en la brigada municipal de obras, la Junta de
Gobierno acuerda por unanimidad aprobar la convocatoria publica para la confeccion
de una lista de aspirantes a la contratacion temporal que se detalla a continuacion:

BASE 1.- NORMAS GENERALES

1.1.- Se anuncia convocatoria para constituir, mediante oposicion, una relacion de aspirantes a desempeniar el puesto de
trabajo de PEON de la brigada de obras y servicios municipales, con el fin de dar cobertura temporal a las necesidades de
contratacion de personal que se produzcan en la ayuntamiento de Cascante.

La gestion de la relacion de aspirantes se ajustara a lo establecido en el titulo III de la Orden Foral 814/2010, de 31 de
diciembre, del Consejero de Presidencia, Justicia e Interior, por la que se aprueban las normas de gestion de la contratacion
temporal, en todo aquello que resulte de aplicacion.

1.2.- Quienes superen las pruebas previstas pasaran a formar parte de una relacion de aspirantes para cubrir de forma
temporal, el puesto de peon de la brigada municipal. Las contrataciones que se deriven del citado proceso selectivo tendran una
duracion equivalente a la duracion de la causa o circunstancias que justificaron su formalizacion. De esta forma, la contratacion o
sucesivas contrataciones que se formalicen finalizaran en el momento en que finalice la causa que provocé la provision temporal de
la plaza. En todo caso, los contratos que se formalicen preveran el periodo de prueba que proceda legalmente.

1.2.1.- Los trabajos y funciones a desempefiar a modo de detalle y sin el caracter de exclusivas, son las siguientes:

» Tareas de Mantenimiento de infraestructuras y dependencias municipales: albafileria, pintura, limpieza, etc.

» Trabajos de jardineria.



» Conduccion, manejo, mantenimiento basico y conservacion de los vehiculos, maquinaria y herramientas
(furgoneta, dumper, manitou, compresor, etc.)

» Instalacion y mantenimiento de mobiliario urbano: postes, sefiales, farolas, bancos, fuentes, etc.
» Bacheo y reparacion de viales, aceras, alcantarillas, etc.

> Instalacion de ornamentaciones, murales y demas elementos decorativos.

» Traslado de mobiliario y enseres.

» Montaje de escenarios, vallados y demas utensilios en fiestas y actos publicos.

» Cuantas otras funciones le sean encomendadas dentro de su nivel y categoria.

1.2.2.- La relacién de aspirantes estara operativa durante un plazo maximo de 3 aflos, cuyo computo se iniciara al dia
siguiente de la fecha de su aprobacion por el érgano convocante.

1.2.3.- Lugar y jornada de trabajo.
El lugar de trabajo sera el término municipal de Cascante en tu totalidad.

El personal contratado tendran el deber asistir puntualmente y por sus propios medios a los lugares de trabajo que le sean
asignados, y a cumplir la jornada de trabajo que se establezca.

La jornada de trabajo a tiempo completo sera de 8 horas diarias, de Lunes a Viernes, salvo en el periodo comprendido
entre el I de Mayo y el 12 de Septiembre ambos incluidos, en los que el horario diario sera de 7 horas y media.

El trabajador disfrutara dentro de su jornada, de un descanso de 15 minutos por jornada completa trabajada, que se
considerara como tiempo efectivamente trabajado.

La jornada de trabajo podra ser modificada en cualquier momento por necesidades del servicio.

El ayuntamiento de Cascante podra contratar personal a tiempo parcial.

1.2.4.- El puesto de pedn de brigada estara dotado con las retribuciones correspondientes al nivel E de los establecidos en
el Estatuto del Personal al servicio de las Administraciones Publicas de Navarra.

BASE 2.-REQUISITOS DE LOS PARTICIPANTES.

En la fecha en que finalice el plazo de presentacion de instancias, los aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos:

a) Ser espaiiol o nacional de un Estado miembro de la Unién Europea o nacional de un Estado incluido en ¢l &mbito de
aplicacion de los Tratados Internacionales celebrados por la Comunidad Europea y ratificados por Espafia, que contemplen la libre

circulacion de trabajadores.

También podran participar el conyuge de los espanoles y de los nacionales de otros Estados miembros de la Union Europea
o de los Estados afectados por los Tratados Internacionales mencionados, siempre que no estén separados de derecho, asi como sus
descendientes y los de su conyuge, cuando no medie separacion legal, menores de veintitin aflos o mayores de dicha edad que vivan
a Sus expensas.

b) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder de la edad establecida para la jubilacion forzosa.

c) Poseer la capacidad fisica y psiquica necesaria para el ejercicio de las correspondientes funciones.

d) No hallarse inhabilitado ni suspendido para ¢l ejercicio de funciones publicas y no haber sido separado del servicio de
una Administracion Publica.

f) Estar en posesion del permiso de conducir B-1.

El cumplimiento de los anteriores requisitos, ademas de entenderse referido a la fecha de finalizacion del plazo de
presentacion de solicitudes, deberd mantenerse durante el procedimiento de seleccion y durante el periodo de contratacion.

BASE 3.- PROCEDIMIENTO DE SELECCION:



Con el fin de agilizar la contratacion, y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 42.2,d) del Decreto Foral 113/1.985
por el que se aprueba el Reglamento de Ingreso en las Administraciones Publicas de Navarra, el ayuntamiento solicitara al Servicio
Navarro de Empleo una relacion de demandantes de empleo que retinan los requisitos exigidos, circunscribiendo la participacion
en las pruebas selectivas a los demandantes incluidos en la citada relacion.

No obstante lo anterior, en las pruebas podran participar también quienes, cumpliendo los requisitos establecidos en la

Base 27, soliciten su participacion en las mismas dentro del plazo establecido para la presentacion de instancias.

BASE 4.- PRESENTACION DE INSTANCIAS Y APROBACION DE LISTAS DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS.

Los demandantes de empleo que figuren en la relacion remitida por el Servicio Navarro de empleo y que estén interesados
en participar en la convocatoria, deberan presentar instancia en el Registro General del ayuntamiento de Cascante sita en la Plaza de
los Fueros n® 1 de Cascante, en horario de atencion al publico, de 9:00 a 14:00 horas o a través de la oficina virtual o carpeta
ciudadana (www.cascante.es) en el plazo que sera oportunamente indicado en los anuncios.

En caso de presentarse la documentacion por alguno de los restantes medios establecidos en el articulo 16.4 de la Ley
39/2015 de 1 de octubre de Procedimiento Administrativo Comin de las Administraciones Publicas, el aspirante debera comunicar

al ayuntamiento de Cascante [a remision de la solicitud, mediante correo electronico, fax o telegrama en el plazo de 24 horas
siguientes a la presentacion de su solicitud,

Las instancias deberan ajustarse al modelo que figuraen el Anexo 1.

En la instancia de participacion, los aspirantes deberan manifestar que retinen todas y cada una de las condiciones exigidas,
referidas a la fecha de expiracion del plazo sefialade para la presentacion de instancias.

Transcurrido ¢l plazo de presentacion de solicitudes, el alcalde-presidente dictara resolucion aprobando la lista de
aspirantes admitidos y excluidos que se hara publica en ¢l tablén de anuncios del ayuntamiento de Cascante y en la sede electronica
municipal. Asimismo se hara publica la informacion relativa a la fecha, lugar y hora de celebracion de la prueba de seleccion,

El hecho de figurar en las relaciones de admitidos no prejuzga que se reconozca a los interesados la posesion de los
requisitos exigidos en la presente convocatoria. Cuando el examen de la documentacién que deben presentar los aspirantes en el
momento de su llamamiento para la contratacion, se desprenda que no poseen alguno de los requisitos exigidos en tiempo o en
forma, los interesados decaeran de todos los derechos que pudieran derivarse de su participacion en esta convocatoria,

BASE 5.-TRIBUNAL CALIFICADOR.

5.1. El Tribunal calificador estard compuesto por los siguientes miembros, si bien su composicion definitiva puede quedar
fijada en la Resolucion por la que se apruebe la lista de aspirantes admitidos:

- Presidente: Don ALBERTO ANON J]MENEZ, Alcalde-Presidente del M.I. Ayuntamiento de Cascante.
- Suplente: Don MANUEL ROMEO ARNEDO, Primer Teniente de alcalde del ayuntamiento de Cascante.
- Vocal: Don JOSE LUIS BALDANTA PETRIRENA, encargado de la brigada del M.I. Ayuntamiento de Cascante.

Suplente: Don FRANCISCO JAVIER VERA PEREZ, agente-empleado de servicios multiples del ayuntamiento de
Cascante.

- Vocal: LUIS CORNAGO RODRIGUEZ, arquitecto asesor del ayuntamiento de Cascante.

-. Suplente: Don IGNACIO ALONSO PLANILLO, jardinero del M.I. Ayuntamiento de Cascante.

- Vocal: Don FRANCISCO RUIZ HERNANDEZ, agente-empleado de servicios multiples del ayuntamiento de Cascante.
Suplente: IGOR GORRINDO GUERRA, agente-empleado de servicios maltiples del ayuntamiento de Cascante.

- Vocal- Secretaria: Dofla M® TERESA PERALES DIAZ, Secretaria del Ayuntamiento de Cascante,
- Suplente: Dofla ANA RUPEREZ VAQUERO, oficial administrativo del ayuntamiento de Cascante.

5.2. Los miembros del Tribunal calificador deberin abstenerse de intervenir, notificandolo a la Presidencia , cuando
concurran los motivos de abstencion previstos en el articulo 23.2 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector

Publico.



Igualmente los aspirantes podréan recusar a los miembros del Tribunal cuando concurran dichas circunstancias.

En caso de que, en aplicacion de las causas de abstencion y recusacion legalmente establecidas, se produjera alguna
variacion en la composicion del Tribunal, ésta se hara pablica junto con las relaciones de aspirantes admitidos y excluidos,

3.3. El Tribunal debera constituirse antes de las pruebas selectivas.
El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia de, al menos, la mayoria absoluta de sus miembros.
Asimismo, para la valida constitucion del mismo se requerira la presencia del Presidente y del Secretario del Tribunal.

5.4. El Tribunal resolvera por mayoria todas las cuestiones que puedan plantearse en relacion con la interpretacion y
aplicacion de las bases de la convocatoria.

5.5. El Tribunal podréd incorporar asesores especialistas para la prueba. Dichos asesores se limitaran al ejercicio de sus
especialidades técnicas y colaborarén con el Tribunal con base exclusivamente a éstas.

BASE 6.-DESARROLLO Y VALORACION DEL PROCESO DE SELECCION.

6.1.- El proceso de seleccion consistird en una prueba tipo test sobre temas relacionados con las funciones a desempefiar
que medira el grado de conocimiento de los aspirantes, en la que se incluirn ademds preguntas relativas a aspectos diversos
relacionados con la localidad de Cascante ( calles, toponimia, servicios municipales, etc.)

La puntuacion maxima de la prueba sera de 50 puntos.

BASE 7.- PROPUESTA DEL TRIBUNAL

7.1.- Concluida la celebracion de esta prueba, el Tribunal publicara en el tablon de anuncios y en la sede electrénica del
ayuntamiento la lista de aspirantes aprobados con las calificaciones obtenidas.

Asimismo, formulara al ayuntamiento convocante una propuesta de personas que hayan superado las mismas que, de
forma ordenada por la puntuacion obtenida en ¢l proceso selectivo, integraran la relacion de aspirantes a las contrataciones que
motivan dicho proceso.

La propuesta sera vinculante para el ayuntamiento de Cascante.

BASE 8.- APROBACION DE LISTA DE ASPIRANTES A LA CONTRATACION

8.1.- Mediante Resolucion del Alcalde-Presidente, que se publicara en el Tablon de Anuncios y en la sede electrénica
municipal, se aprobara la relacion de aspirantes seleccionados.

8.2. Los aspirantes aprobados podran ser llamados para su contratacion, de acuerdo con las necesidades que se
produzcan, de conformidad con lo establecido en las bases de esta convocatoria, y demas normativa de aplicacion.

En el caso de que se produzcan empates en la puntuacion de dos o mas aspirantes, la contratacion se realizara en favor de
aquel aspirante que resulte seleccionado mediante sorteo pablico al que podran acudir los aspirantes afectados.

8.3.- Los contratados serdn dados de alta y afiliados al Régimen General de la Seguridad Social, siendo, por tanto, de su
cargo la cuota correspondiente, asi como la retencion del LRP.F. en las cuantias que procedan,

BASE 9.- RECURSOS.

Contra la presente convocatoria, sus bases y los actos de aplicacion de la misma podran interponerse los siguientes
[ecursos:

a) Recurso potestativo de reposicion ante la Junta de Gobierno del ayuntamiento de Cascante en el plazo de un mes a
contar desde la fecha de notificacion o publicacion del acto o acuerdo recurrido.

b) Recurso potestativo de alzada ante el Tribunal Administrativo de Navarra en el plazo de un mes a contar desde la fecha
de notificacidén o publicacion del acto o acuerdo recurrido.



b) Recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Pamplona en el plazo de dos
meses desde el dia siguiente al de notificacion o publicacion del acto o acuerdo recurrido.

Contra los actos del Tribunal Calificador se podré interponer recurso de alzada ante la Junta de Gobierno, dentro del mes
siguiente a la fecha de notificacion del acto o acuerdo recurrido.

ANEXO 1

MODELO DE SOLICITUD

DON/DONA

DNI/CARTA DE IDENTIDAD FECHA DE NACIMIENTO NATURAL DE

NACIONALIDAD DOMICILIO ACTUAL (calle, nimero, piso)

CODIGO POSTAL / POBLACION TELEFONO MOVIL TELEFONO FLIO
EXPONE:

Que no padece enfermedad ni defecto fisico o psiquico que le incapacite para el ejercicio de las funciones de pedn de la
brigada de Cascante.
Que no estd incurso en ninguna de las incapacidades establecidas en las disposiciones vigentes.
Que no ha sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquier Administracion Publica, ni esta
inhabilitado para el ejercicio de las funciones publicas.
Que retne todas y cada una de las condiciones exigidas, referidas a la fecha de expiracion del plazo sefalado para la
presentacion de instancias.
Que acompaia a la instancia fotocopia compulsada de
- Documento Nacional de Identidad.
- Permiso de conducir.

SOLICITA:
Ser admitido a la convocatoria para la constitucion a través de pruebas selectivas, de una relacion de aspirantes al

desempefio, mediante contratacion temporal, del puesto de PEON de la brigada al servicio del ayuntamiento de Cascante.

Proteccién de datos. En cumplimiento de lo establecido en la Ley Organica de 13-X11-1999, de Proteccion de Datos de
Cardcter Personal, se le informa que los datos de caracter personal facilitados en el presente impreso, se utilizaran exclusivamente
para el ejercicio de las competencias municipales en el procedimiento de seleccion y seran incorporados a los ficheros que
conforman la base de datos del ayuntamiento de Cascante, ante el que podra ejercitar los derechos de acceso, rectificacion,
cancelacion y oposicion dirigiéndose al Registro General del ayuntamiento de Cascante (Plaza de los Fueros n° 1 de Cascante).

Cascante, .........cocoeeeeee A€ o de 2018.-

(Firma)

4. ASUNTOS VARIOS.

» El alcalde informa a los miembros de la Junta de Gobierno acerca de la reunién
mantenida el dia 28 de diciembre con la Consejera de Presidencia, Funcién
Puablica, Interior y Justicia del Gobierno de Navarra sobre la convocatoria



aprobada por Resolucion 222/2014, de 29 de agosto, del Director General de
Interior, para la provisién, mediante oposicion de diferentes plazas de policia
municipal y de agente municipal, entre las que se encuentran dos plazas de
agente municipal de Cascante. Se informa de que a la vista del dictamen
emitido el 16 de noviembre de 2017 por el Consejo de Navarra en relacién con
la revision de oficio de dicha convocatoria, la decisién adoptada por el
Departamento de Presidencia, Funcién Publica, Interior y Justicia del Gobierno
de Navarra con el consenso de los ayuntamiento afectados es proseguir con la
convocatoria aprobada en su dia.

» El alcalde consulta a los miembros de la Junta de Gobierno la posibilidad de
contratar directamente de forma transitoria, mediante reserva de crédito y
factura, los servicios de Juan José Romano Vallejo para la coordinacién de las
actividades culturales de Cascante, mientras se preparan los pliegos y se tramita
el  expediente para la contratacion del servicio por procedimiento abierto o
negociado.

El representante de CIC, Angel Chivite, manifiesta su postura favorable a la
propuesta del alcalde, siempre que la contratacién sea transitoria- por un
periodo de dos o tres meses- mientras se habilita la partida presupuestaria
necesaria y se realizan los tramites necesarios para sacar el servicio a licitacion.

El representante del PSN, Julidn Berruete se muestra contrario a la propuesta y
aboga por sacar el servicio a oferta publica.

» El alcalde informa a los miembros de la Junta de Gobierno de la reunion que
mantuvo el dia 27 de diciembre con el Presidente del Club de Jubilados de
Cascante y la Directora General del Politica Social del Gobierno de Navarra en
la que se traslado a ésta las deficiencias existentes en el Local del Club de
Jubilados y la necesidad de acometer reformas en el mismo. Informa de que la
respuesta dada por la Directora General es que en estos momentos no hay dinero
destinado para acometer este tipo de inversiones.

» El concejal de CIC, Angel Chivite, manifiesta su queja por la falta de respuesta a
los escritos que presentd solicitando que la comision de seguimiento del Centro
Termoludico se reuniera cada dos meses y que se celebrase una reunion para
tratar acerca del desvio del trafico de camiones hasta la AP-68 en Tudela.

Y siendo las 14:45 horas y no habiendo en el orden del dia mas asuntos que tratar,
el alcalde ordena que se levante la sesion de la que se extiende la presente acta, de que
yo, la secretaria, doy fe.-






