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SITUACIÓN ACTUAL DE LOS PROYECTOS 
 

Las cantidades fueron abonadas en su totalidad, y a fecha de hoy y según los 

informes recabados de las ONG beneficiarias, la ejecución de los proyectos de 

cooperación se considera finalizada y justificada para los proyectos de ACNUR, 

Fundación Siempre Adelante, UNICEF - Comité de Navarra, Fundación Itaka 

Escolapios, Asamblea de Cooperación por la Paz Navarra, Alboan Navarra, 

Fundación Mundubat y Asociación Infancia sin Fronteras, y en ejecución para los 

proyectos de Asociación de Trabajadores y Técnicos sin Fronteras (ATTSF), y 

Medicus Mundi Navarra-Aragón-Madrid. 

Asociación de Trabajadores y Técnicos sin Fronteras (ATTSF) solicitó que el plazo 

de ejecución del proyecto se ampliase en seis meses modificando la fecha de 

finalización del proyecto del 31 de diciembre de 2021 a 30 de junio de 2022, 

debido a demoras y deficiencias en la entrega del Taller Central por parte de la entidad usuaria anterior que no se produjo 

hasta junio de 2021, y a la extensión de la pandemia de Covid-19 que ha restringido la entrada de personal extranjero 

por el gobierno argelino y que han impedido desplazar personal técnico especializado desde Pamplona, petición que fue 

aceptada. 

Medicus Mundi Navarra-Aragón-Madrid debido a los retrasos y dificultades originados principalmente por la pandemia 
COVID y las restricciones derivadas a la movilidad y reunión, solicitaron una prórroga para la ejecución de las actividades 
hasta el 28 de febrero de 2022 para la entrega del correspondiente informe y justificación final, prórroga que fue 
concedida 
 

ONG 
Fecha 

finalización 
Ampliación 

plazo 
Informe 

Seguimiento 
Informe  

Final 

Asociación de Trabajadores y Técnicos sin Fronteras  31/12/2021 30/06/2022 26/08/2021   

Medicus Mundi Navarra-Aragón-Madrid 31/12/2021 28/02/2022  01/09/2021   

Alboan Navarra  31/12/2021   18/08/2021 12/01/2022  

Fundación Mundubat  31/03/2021  30/08/2021 31/11/2021  

Asamblea de Cooperación por la Paz Navarra 30/11/2021   25/08/2021 23/12/2021  

Asociación Infancia sin Fronteras  30/11/2021   23/08/2021 24/12/2021  

Fundación Siempre Adelante 31/12/2020    10/09/2021  

ACNUR Navarra 31/12/2020     26/08/2021 

Fundación Itaka Escolapios 30/03/2021     04/06/2021 

UNICEF - Comité de Navarra 30/06/2021     30/09/2021 
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Fundación Siempre 

Adelante 
Dada la situación del centro, se necesita renovar 

y adquirir muebles para responder al aumento de 

alumnos y a las nuevas orientaciones del 

Ministerio de Educación a crear mobiliario 

bipersonal, con separación de mesa silla.  

Se ha pensado fabricar muebles para 4 aulas, 2 de 

primaria y 2 de secundaria. Y poner mesas y sillas 

en la sala de profesores: 

 100 mesas bipersonales para alumnos.  

 200 sillas. 

 12 mesas profesores.  

 12 sillas profesores. 

 4 armarios estantería para 4 aulas. 

 

 

RESULTADOS ALCANZADOS 

Resultado 1 - 200 niños y niñas pueden 

estudiar en buenas condiciones, con mesa y silla 

personal. 

Resultado 2 – El profesorado dispone de una mesa 

y silla en cada aula. 

Resultado 3 – Se han mejorado las condiciones 

educativas de los alumnos. 

Resultado 4.- Se pueden guardar las distancias de 

seguridad sanitarias. 

Resultado 5 – Se ha favorecido el trabajo en equipo. 

  

“Mobiliario para cuatro aulas de la Escuela Primaria y 

secundaria “Mwenze a Velela” del barrio de Loma en 
Mbanza-Ngungu.” 

Subvención : 10.000,00 €  
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Acnur 

El propósito del presente proyecto trata de contribuir 

al proceso de protección internacional de las 

personas refugiadas sudanesas en el este de Chad 

asegurando el acceso a los servicios básicos más 

esenciales, en este caso será conseguir que las 

personas refugiadas sudanesas en los campos 

gestionados por ACNUR en el este de Chad (Oure 

Cassoni, Touloum Amnaback, Mile, Iridimi y 

Kounoungou) y la población local chadiana de 

Amdjarass tengan acceso regular a servicios 

adecuados de agua con un suministro de calidad sin 

cortes de conformidad con los estándares 

internacionales y vivan en ambientes salubres 

evitándose de este modo la transmisión de 

enfermedades. 

RESULTADOS ALCANZADOS 

Resultado 1. La media de litros de agua potable accesible 

por persona y día es de 12.6 en los 6 campos de ejecución del proyecto, 

90 % de cumplimiento. El 99% de la población de los campos de 

ejecución del proyecto obtiene el agua para beber de fuentes seguras 

o tratadas. La cloración de los puntos de agua se ha realizado de forma 

diaria en los 6 campos.  

Se ha realizado con la cadencia planificada los controles bacteriológicos 

oportunos en aguas no cloradas, con resultados satisfactorios en el 

100% de los casos. 100% de cumplimiento.  

Resultado 2. Finalizado el proyecto, el 84% de los hogares disponen de 

letrinas simples o mejoradas. La tasa de defecación en una letrina se 

sitúa en un 91% de media. La tasa de hogares con acceso regular a 

jabón se sitúa en un 79%. 100% de cumplimiento. 

Resultado 3. Finalizado el proyecto, cada uno de los 6 campos cuentan 

con 1 comité de saneamiento formado por 10 personas. 100% de 

cumplimiento.  

A fecha de fin de proyecto, 5 de los 6 campos de ejecución del proyecto 

cuentan con comités de saneamiento e higiene con más de 33% de 

participación de mujeres. 90% de cumplimiento. Se ha superado el 78% 

de hogares que han adquirido prácticas adecuadas de higiene y 

saneamiento como por ejemplo el uso de letrinas en vez de la 

defecación al aire libre, el uso de sistemas de recogida de basuras y 

desechos, el uso correcto del jabón, etc. A fecha de fin de proyecto el 

58% de los hogares de media de los 6 campos de ejecución del proyecto 

tienen acceso a instalaciones de gestión de los residuos. 100% de 

cumplimiento.  
 

“Acceso a agua potable y saneamiento para la 

población refugiada sudanesa del este de Chad” 

Subvención: 24.000,00 €  
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Fundación Itaka 

Escolapios 
Con esta 2ª fase del proyecto se pretende 

contribuir al pleno disfrute del derecho humano a 

la educación mediante la construcción de un 

sistema de saneamiento adecuado y seguro para 

la escuela de E.P. de Kikonka: 16 letrinas con 8 

lavamanos segregadas por sexo y edad que 

beneficiará a 903 personas, alumnado (422 chicas 

y 463 chicos) y personal (10 mujeres y 8 hombres). 

En el proyecto se busca implicar activamente a 

todos los actores clave: alumnado, familias, 

dirección y profesorado de la escuela 

 

RESULTADOS ALCANZADOS 

Resultado 1 - 885 estudiantes (422 niñas y 463 

niños) del nivel de primaria y el personal de la escuela (8 

hombres y 10 mujeres) disponen de un centro educativo con 

saneamiento mejorado que incluye instalaciones básicas 

diferenciadas por sexos y lavamanos. Se cuenta con 7 mujeres 

voluntarias y un grupo de más de 30 escolares, jóvenes y de 

personas voluntarias de la parroquia capacitadas para la 

limpieza y mantenimiento de las letrinas 

Resultado 2 – Se ha realizado la transferencia del 100% de la 

subvención. Se han realizado los pagos correspondientes a la 

obra realizada. 

Se ha actualizado el plan de trabajo a la situación. Se han 

conseguido los resultados planteados. 

  

“Contribuyendo al pleno disfrute del derecho a 

saneamiento adecuado en Kikonka” 

Subvención: 20.000,00 €  
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UNICEF Comité Navarra 
La presente propuesta busca contribuir a la mejora de la 

educación de niños y niñas de escuelas rurales de la Región 

Este de Burkina Faso, incidiendo en la disponibilidad de 

infraestructuras de agua, saneamiento y en la promoción de la 

higiene, la higiene menstrual y la salud.  

Se trabajará de forma coordinada con el Ministerio de 

Educación y el de Agua y Saneamiento a través de la Dirección 

Regional de Agua y Saneamiento de la Región Este.  

Esta supone una segunda fase al programa ya iniciado en 

2019, en la misma región, con el objetivo de cubrir 12 

escuelas. Se promueve dar continuidad a los logros obtenidos 

en la primera fase. 

 

 

 

RESULTADOS ALCANZADOS 

 

Resultado1.- Se han construido 9 puntos de agua y 58 

letrinas separadas por sexo. 4.440 estudiantes (2.267 niñas 

y 2.173 niños) tienen acceso a infraestructuras de 

saneamiento mejoradas separadas por sexo y con 

lavamanos funcionales. El 100% de las escuelas dispone de 

un kit de agua y saneamiento para el mantenimiento de las 

estructuras y la limpieza del entorno 

Resultado 2.- 100% de las escuelas ha establecido un Club de 

Higiene Escolar y un Plan de Acción de Agua y Saneamiento. 

4.440 estudiantes (2.267 niñas y 2.173 niños) han 

participado en las actividades de promoción de higiene.  

Resultado 3.- 136 profesores y 36 madres y padres han sido 

formados en buenas prácticas higiénicas, gestión de la 

higiene menstrual, uso y mantenimiento de infraestructuras 

de agua y saneamiento, etc. 

 

  

“Contribuir al derecho a la educación de 

niños y niñas, mejorando la disponibilidad 

de infraestructuras de agua, saneamiento y 

promoción de higiene en escuelas rurales de 

la Región Este de Burkina Faso” 

Subvención: 24.000,00 €  
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Asociación Infancia 

Sin Fronteras 

El presente proyecto pretende ampliar la oferta 

educativa de la Aldea de Gran Malam, con la 

construcción y equipamiento de un aula, que 

cumpla con los requisitos estipulados por el 

Gobierno de Níger y con capacidad para albergar 

a 60 nuevos niños y niñas. Asimismo, se realizarán 

unas capacitaciones a los órganos de gestión de la 

escuela para ofrecer herramientas que permitan 

mejorar la calidad de la enseñanza, así como de 

los protocolo de higiene a seguir para evitar el 

contagio de la COVID-19.  

 

 

RESULTADOS ALCANZADOS 

Resultado 1 - La totalidad de actividades 

tendentes a la consecución de este resultado han sido 

efectuadas satisfactoriamente. El aulario (63 m2) con 

capacidad para 60 alumnos y alumnas fue entregado a la 

dirección del colegio de Garin Malam antes de la 

finalización del proyecto. 30 pupitres con capacidad para 2 

alumnos son entregados a la finalización de la obra, así 

como 1 mesa, 2 sillas y un 1 armario metálico para el 

personal docente 

Resultado 2 – Se adquirieron y se instalaron los dispositivos 

(tres bidones con grifo) para el lavado de manos en la 

escuela y se entregaron (marzo 2021) los 3 kits de limpieza. 

Formación realizada de 2 jornadas sobre higiene y 

prevención del COVID-19 por 9 miembros del Comité de 

Gestión Escolar y 4 profesores. 

Resultado 3 – 10 miembros del COGES de Garin Malam 

participan en la capacitación sobre formulación de planes 

de acción escolar impartidas por técnicos de educación de 

la Dirección de Enseñanza primaria. 

 

  

“Mejora de la calidad educativa de 229 niños y niñas de la 

aldea de Garin Malam.” 

Subvención : 22.098,01 €  
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Asamblea de Cooperación 

por la Paz 

El proyecto tiene como objetivo promover el acceso al agua 

potable y mejorar las condciones higénicas y sanitarias de 14.801 

habitantes de la Sección de Cmbadjú. Para ello, las actividades 

se articulan en torno a tres ejes: 

1.- Provisión de un sistema de suministro de agua renovado, con 

dotación de sistema de bombeo por electrobomba solar y 

conexión a la red de agua ya existente y en desuso. Incluye 

limpieza del sondeo, análisis de potabilidad, equipamientos, etc. 

2.- Realización de un proceso de reciclaje de la capacitación para 

el Comité de gestión de las infraestructuras, que será el 

responsable del mantenimiento a futuro del sistema. 

3.- Desarrollo de acciones de sensibilización sobre buenos 

hábitos de higiene, saneamiento y gestión a través de la Radio 

Local. 

 

RESULTADOS ESPERADOS 

 

Resultado 1. Se ha mejorado la disponibilidad y acceso 

a agua potable de la población, y la gestión del sistema, 

beneficiando a 818 personas (283 mujeres, 319 

hombres, 90 niñas y 126 niños en escuela básica) de 

Sintcham Bantcha (Sector de Contuboel, Región de 

Bafatá). 

Resultado 2. Se ha contribuido a mejorar las prácticas 

correctas de higiene y de gestión de las 

infraestructuras, 818 personas (283 mujeres, 319 

hombres, 90 niñas y 126 niños en escuela básica) de 

Sintcham Bantcha (Sector de Contuboel, Región de 

Bafatá). Preparación y difusión de 60 spots sobre 

concienciación en la higiene y monográficos sobre 

higiene, saneamiento y gestión de agua. 

Se ha fijado una cuantía de pago del agua que está al 

alcance económico de todos los habitantes. 

 

 

“Mejora del acceso al Derecho Humano al 

agua y al saneamiento de las y los habitantes 

de la localidad de Sintchan Batcha.” 

Subvención : 24.000,00 €  
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Fundación 

Mundubat 

La realización de este proyecto está integrada en un 

programa de intervención más amplio diseñado 

conjuntamente entre Mundubat y la CNMCIOB 

“BS”, actualmente en curso, encaminado al 

fotalicimiento de las mujeres indígenas en los 

ámbitos político-orgánico, social-sindical y 

económico-productivo. Con las acciones realizadas 

en el marco de este proyecto finalizado y las que 

están aun en curso, se promueve la mejora de las 

condiciones de vida de las campesinas indígenas de 

Bolivia.  

 

 

 

RESULTADOS ALCANZADOS 

 

Resultado- Dotación de una infraestructura “llave en mano” y 

maquinaria para la trasformación de lácteos (yogurt 

principalmente) en la OECOM de Igachi. 

Aumento generalizado de las ventas en un 24% entre las 

OECOMs de Tomatas, Tomocori y Totora Pampa, producidos 

en gran medida por la dotación de maquinaria. En Igachi el 

aumento ha sido de 631% gracias a la nueva infraestructura. 

Renovación del Desayuno Escolar en las OECOM de Tomatas y 

Totora Pampa. En cuanto a la OECOM de Igachi, se ha obtenido 

el compromiso del Alcalde Municipal para apoyar la compra 

institucional del Desayuno Escolar,y obtención del Desayuno 

Escolar de la OECOM de Tomocori con su producto “Api 

amarillo formato de 1kg”  

Se han formado en Economía Comunitaria a 166 mujeres 

integrantes de las OECOM y 19 hombres  

A través de redes sociales, se ha dado difusión de estas 

iniciativas, poniendo de manifiesto el rol de las mujeres 

indígenas originarias organizadas en las OECOMs como 

promotoras del desarrollo comunitario sostenible 

“Acompañamiento para el empoderamiento de 

mujeres campesinas indígenas originarias organizadas 

de Bolivia.” 

Subvención: 23.933,53 €  
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Alboan 

El proyecto pretende reforzar la calidad de la 

educación mejorando las condiciones de 

aprendizajes de los niños y niñas de las escuelas 

de Fe y Alegria en Kisantu brindando pupitres e 

insumos escolares.  

Al mismo tiempo, se han realizado 

sensibilizaciones para padres y madres y 

formaciones para la comunidad educativa para 

poder promover buenas prácticas de higiene en 

las escuelas y en las familias como el lavado de 

mano con agua y jabón y para promover la 

educación para todas y todos los niños y niñas, 

haciendo hincapié especialmente en estas 

últimas. 

RESULTADOS ALCANZADOS 

Resultado 1 - Se han distribuido 72 pupitres a 4 escuelas. 

Los niños y niñas de dichas escuelas disponen material escolar 

necesario para la clase. 

Resultado 2 – 108 profesores y profesoras han realizado sesiones 

de formación para reforzar las capacidades pedagógicas, 

didácticas y de gestión. 

Resultado 3 – La comunidad ha sido formada sobre las buenas 

prácticas de higiene necesarias para prevenir la propagación de 

enfermedades. 80 profesores, 46 mujeres han participado en la 

conferencia de sensibilización sobre higiene. La misma formación 

se ha ofrecido a 80 padres y madres, de los cuales 43 eran 

mujeres, de las 8 escuelas para concienciar sobre la higiene de las 

manos 

 

“Acceso a una educación de calidad. República 

Democrática del Congo.” 

Subvención: 9.000,00 €  
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Asociación de 

Trabajadores y Técnicos 

sin Fronteras 

El proyecto se dirige a fortalecer las capacidades del Centro 

Logístico Integral, responsable del mantenimiento y 

reparación de la flota de cisternas que prestan el servicio de 

suministro de agua a la población refugiada saharaui. Con este 

fin se propone un proceso de formación de personal local: 

chóferes en conducción eficiente y mecánicos en gestión 

electrónica. Igualmente, la dotación del CLI con un taller móvil 

para reparación en ruta y la adecuación en los talleres 

descentralizados de espacios adecuados para el suministro de 

combustible filtrado (prevención de averías), así como la 

dotación del taller central.  

RESULTADOS ALCANZADOS 

R.1 El CLI fortalece su capacidad técnica para 

atender al mantenimiento y reparación de vehículos cisterna para 

distribución de agua. Se ha adquirido e instalado equipamiento 

renovado y se cuenta con el sistema de elevación de cisternas 

pendiente de instalación. El taller móvil para la atención de 

averías en ruta ha sido conseguido, rehabilitado y enviado a 

Campamentos. El equipo administrativo del CLI ha recibido una 

formación en ofimática y gestión de información que proseguirá 

a lo largo de 2021 y 2022.  

R.2 Puesto en marcha un sistema descentralizado para 

mantenimiento y reparación de la flota de cisternas basado en un 

enfoque preventivo. Se han realizado 5 formaciones a personal 

local. Se cuenta con el compromiso de un experto chófer del 

cuerpo de Bomberos de Navarra para su desplazamiento a 

Campamentos en el momento en que las autoridades argelinas 

levanten las restricciones de movimientos impuestas para el 

control de la pandemia de Covid-19. Se cuenta con todos los 

diseños necesarios, los contratos de obra y los equipos 

materiales. Un total de 5 casetas se encuentran en avanzado 

estado de construcción, 12 cisternas de almacenamiento de 

combustible están encargadas, equipos de filtrado y expedición 

de combustible para 5 wilaya están adquiridos y almacenados.  

  

“Logística para la distribución de agua a la 

población refugiada saharaui.” 

Subvención: 24.000,00 €  
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Medicus Mundi 

El presente proyecto se inserta en la planificación de un 

nuevo programa multidimensional (2019-2021) 

sensible al género que pretende mejorar el estado de 

salud de la población en la zona de influencia del 

Hospital de Nemba en el Distrito de Gakenke y de 

manera más específica se orienta a reforzar la higiene, 

el saneamiento y los sistemas de agua de los habitantes 

de las 7 comunidades priorizadas de los Sectores de 

Nemba, Karambo y Kamubuga, y es continuación del 

aprobado por la FNMC en 2019 para ejecución 2020.  

 

 

 

 

RESULTADOS ALCANZADOS 

Resultado 5: Reforzados la higiene, el saneamiento y los 

sistemas de agua de los habitantes de las 7 comunidades 

priorizadas de Nemba, Karambo y Kambuga  

A la fecha de corte del presente informe, se había realizado la 

captación de agua y se había trazado la zanja para la conducción; 

también se había construido la cámara de salida, un muro de 

contención para proteger la fuente de captación de la erosión y 

una de las fuentes con grifo para suministro en la comunidad de 

Kabuye. Además, se había iniciado la construcción del depósito. 

La ejecución de las obras es complicada debido a la lejanía de la 

carretera a algunos de los puntos de obra, por lo que está 

resultando fundamental la implicación de la comunidad, que se 

encargan de llevar los materiales de construcción a pie, además 

de tareas como la excavación de la zanja para las tuberías. 

 

 

“Programa multidimensional para la mejora de la 

salud de la población de tres sectores del Distrito 

de Gankenke.” 

Subvención: 24.000,00 €  
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INFORME DE ACTIVIDADES DE LA CONGDN 

2020 

Al igual que en ejercicios anteriores, el 22 de abril de 2020, se firmó el 

Convenio de colaboración para la realización de actividades de sensibilización, 

formación y asesoramiento dirigidas a los municipios de Navarra, en materia 

de cooperación para el desarrollo entre la Federación Navarra de Municipios 

y Concejos y la Coordinadora de Organizaciones no Gubernamentales para el 

Desarrollo de Navarra. 

Debido a la situación de la pandemia por la COVID-19 a partir del 14 de marzo 

la Coordinadora de ONGD estableció el teletrabajo. Todas las actividades 

realizadas en dicho periodo hasta el 15 de julio se realizaron a través de 

medios on-line o telefónicamente. En el segundo semestre se realizó la vuelta 

al trabajo desde la oficina, y dadas las circunstancias que han rodeado las 

diferentes restricciones de trabajo presencial y desarrollo de actividades en el 

resto de instituciones y ONG debido a la pandemia, se ha adecuado el 

desarrollo de las actividades incluidas en el convenio a dicha situación. 

En el informe presentado por la Coordinadora sobre las actividades llevadas a 

cabo a lo largo del 2020, se recogen las siguientes: 

 

 Asesorías: Durante el primer semestre del año 2020, 

debido al estado de alarma no ha habido consultas 

por parte de las entidades locales. Si que se 

generaron dudas respecto a la suspensión de los 

plazos debido al estado de alarma. Durante el 

segundo semestre asesoría a Zizur Mayor, Burlada, 

Ansoáin, y Huarte. 

 Iniciativa Ciudades de Acogida (Información 

actividades personas refugiadas y migrantes): 

o Concentración en la Plaza del Ayuntamiento de 

Pamplona el 6 de marzo. 

o Europa Erruduna Culpable. Stop Genocidio. 

Programada el 14 de marzo y suspendida. 

o Siempre hay ENCIERRO para las personas 

migrantes y refugidas el 20 de junio. 

o Creación de punto de información en Geltoki 

abierto los lunes a la tarde. Se canceló la 

presentación del punto de información como de 

la Web debido al estado de alarma y servicio que 

se ha retomado después de la derogación del 

mismo.  

o Adhesión de la CONGD a diversos comunicados 

sobre derechos de las personas migrantes. 

o Seguimiento de las actuaciones realizadas por 

parte de la Dirección de Políticas Migratorias en 

el tema de las migraciones relacionadas con las 

entidades locales. 

o Concentración, Movimiento migrante de 

Navarra, ¡Nada que celebrar! 12 de octubre. 

o XVI Semana sobre Derechos Humanos y 

Migraciones, 9-20 diciembre. 

o Jornadas de Reflexión sobre Derechos Humanos, 

Nuevos tiempos, Nuevos activismos 10-20 

diciembre. 

o Día internacional de las Personas Migrantes, 18 

de diciembre. 

 Consejo de Cooperación Municipal del Ayuntamiento 

de Pamplona. Con representación de un 

representante de cada partido político y el mismo 

número de representantes de las ONG. En el 

segundo semestre no se ha celebrado debido a la 

situación de pandemia. 

 Jornada sobre ODS para Entidades Locales. Debido al 

Estado de Alarma y las restricciones han 

imposibilitado la realización de la jornada 

 Boletín Informativo. 

 Recogida y publicación en la Web de Convocatorias de 

Entidades Locales. 
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€181.031,54 
; 73%

€24.000,00 
; 10%

€7.650,00 
; 3%

€35.000,00 
; 14%

Subvenciones Convocatoria Fondo 2020
(9 proyectos)
Proyecto Sahara

Convenio (2020)FNMC-CONGDS

Proyecto Trienal

BALANCE ECONÓMICO EDICIÓN 2020 

 

                              

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

INGRESOS 2020 GASTOS 2020 

Aportaciones 

Entidades Locales  
264.860,00 €  

Subvenciones 

Convocatoria Fondo 

2020 (9 proyectos) 
181.031,54 € 

  Proyecto Trienal 

2020-2023 35.000 € 

  Proyecto Sahara 
24.000 € 

  Convenio (2020) 

FNMC-CONGDS 7.650 € 

 TOTAL INGRESOS 264.860,00 €  TOTAL GASTOS 247.681,54 €  

Saldo 2019 1.379,74 €  
Huarte 2018 (aportación realizada en 2020) 21.100 € 

Total Ingresos Fondo Local2020 264.860 € 

Total Gastos Fondo Local -247.681,54 € 

SALDO FINAL 39.658,20 € 
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2021 
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Con fecha de 19 de octubre de 2021, la Comisión Ejecutiva de la FNMC acordó la 

distribución de los recursos con que cuenta el Fondo Local Navarro de 

Cooperación al Desarrollo en su convocatoria anual 2021. Dicha distribución 

queda de la siguiente forma: 

 

PROYECTOS SELECCIONADOS CONVOCATORIA ANUAL: 

Título del Proyecto ONG País 2021 

Ampliadas y diversificadas las capacidades productivas de la 

asociación de mujeres Arzitaou (Safo Chadawa, Níger) 

mediante la introducción de avicultura y ganadería. 

Asociación Infancia sin 

Fronteras - ISF Navarra 

Níger 23.954,45 

Reducción y abandono de la mutilación femenina en 

Mauritania a través de las nuevas tecnologías de la 

información y comunicación. 

Manos Unidas Mauritania 24.000,00 

Mejorar el acceso al agua segura, el saneamiento y la higiene 

para la prevención y respuesta al brote de cólera entre la 

población más vulnerable de las áreas de riesgo de contagio 

del virus del Ébola en Burundi, en el contexto del COVID-19. 

UNICEF - Comité de 

Navarra 

Burundi 24.000,00 

Reforzando las capacidades de la educación primaria en 

Fonds Parisien. 

Fundación VIC Haití 24.000,00 

Creando un entorno educativo e infraestructuras saludables 

en materia de agua, saneamiento e higiene para las 

alumnas/os, profesorado y familias del Instituto Kasando en 

Kayna, Depto. Lubero. 

Fundación 

Internacional de 

Solidaridad Compañía 

de María (FISC) 

República 

Democrática 

del Congo 

24.000,00 

Abastecimiento de agua para la comunidad de Riokomor, 

Turkana North. 

Fundación Rode Kenia 23.998,45 

Equipamiento del pabellón materno infantildel centro de 

salud de Nacuxa. 

Fundación Summa 

Humanitate 

Mozambique 23.225,00 

Contribuir a la mejora del derecho al agua y saneamiento de 

las comunidades rurales de KemMata, Massa y Tolki en la 

región de Mandou.  

Solidaridad, Educación, 

Desarrollo (SED) 

Chad 24.000,00 

Mejora de las condiciones de higiene y saneamiento escolar 

en entorno COVID 19, en las escuelas del Puesto 

Administrativo de Chongoene, Distrito de Chongoene, 

Mozambique. 

Asociación Madre 

Coraje 

Mozambique 15.000,00 

 

CONVENIO CON LA DELEGACIÓN DEL SAHARA EN NAVARRA: 

Título del Proyecto ONG País 2021 

Logística para el acceso a agua, alimentos y 

saneamiento para la población refugiada saharaui- 

Asociación de trabajadores y 

técnicos sin fronteras  

Argelia 24.000,00 

RESOLUCIÓN DE LA CONVOCATORIA 

ANUAL DE AYUDAS A PROYECTOS DE 

COOPERACIÓN AL DESARROLLO 2021 
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ENTIDADES PARTICIPANTES EN LA EDICIÓN 2021 

Ablitas, Aguilar de Codés, Aldaba, Altsasu-Alsasua, Añézcar, Añorbe, Aras, Arboníes, Arraitz-Orkin, Artabia, 

Artazu, Aspurz, Ayegui, Ayesa, Azcona, Azoz, Azpirotz, Azqueta, Barañain, Barasoain, Bearin, Beire, Beorburu, 

Berbinzana, Beriain, Berriosuso, Bidaurreta, Biurrun-Olcoz, Caparroso, Cascante, Carcar, Cáseda, Castejón, 

Cendea de Olza, Cordovilla, Domeño, Echarren de Guirguillano, Echarri, El busto, Elcarte, Elorz, Eneriz, Eraul, 

Ergoiena, Erice (iza), Esteribar, Etayo, Eulz, Ezcabarte, Ezprogui, FNMC, Gabarderal, Gallipienzo, Gallues, 

Garralda, Geserlocal, Grocin, Guesálaz, Guirguillano, Gulina, Igúzquiza, Imotz, Iraizotz, Irurre, Iturgoyen, 

Lacar, Lantz, Lapoblación, Larrion, Leitza, Lerate, Lesaka, Leoz, Liédena, Los Arcos, Luquin, Luzaide-Valcarlos, 

Mancomunidad de la Comarca de Pamplona, Mancomunidad de Valdizarbe, Mancomunidad de Servicios de 

la Comarca de Sangüesa, Mañeru, Marcilla, Mélida, Mendavia, Mendaza, Metauten, Mezkiritz, Miranda de 

Arga, Murillo el Cuende, Navascués, Navascués (concejo), Nazar, Noáin (Valle de Elorz), Orkoien, Orokieta-

Erbiti, Oronz, Pamplona, Peralta, Pitillas, Riezu, Rípodas, Romanzado, Sagaseta, Sansol, Sarasa, Sartaguda, 

Sunbilla, Tiebas, Tiebas-Muruarte de Reta, Tirapu, Torres de Elorz, Ucar, Udabe-Beramendi, Urbiola, Urraul 

Bajo, Urritzola, Urroz-Villa, Ustés, Valle de Ollo / Ollaran, Valle de Yerri, Viana, Villafranca, Villanueva de Arce, 

Villanueva de Yerri, Zubielqui, Zufia. 
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 INFORMACIÓN DE LOS PROYECTOS SELECCIONADOS 
 

 

 

Asociación Infancia sin 

Fronteras - ISF Navarra 
 

El proyecto promueve un modelo de producción y desarrollo 

socioeconómico sostenible para 65 mujeres y sus familias de la 

Comuna Rural de Safo Chadawa, en Maradi, como estrategia para 

luchar contra el hambre endémica de la región. El proyecto les 

facilitará el acceso a la tierra y a una cabaña ganadera de 90 cabras y 

600 gallinas, para las que se construirán rediles y gallineros. 

Asímismo,las mujeres recibirán formaciones, capacitaciones y 

asesoramiento desde el inicio en áreas como técnicas de explotación 

avícola y caprina, cuidados para veterinarios, etc. 

 

 

ACTIVIDADES 

 Compra de media hectáreas de terreno para la instalación de la granja y posible ampliación del huerto. 

 Vallado de la parcela. 

 Creación de cercados para los animales. 

 Compra de 600 gallinas. 

 Compra de 90 cabras. 

 Servicio de asesoramiento ganadero. Formación de la cría de aves y cabras y de cuidado preventivo. 

 Formación en nutrición con los nuevos productos (aves, leche de cabra). 

 Formación de los nuevos miembros de la asociación en conocimientos ya adquiridos por las actuales. 

 Asesoría en la explotación ganadera. 

  

Ampliadas y diversificadas las capacidades productivas de la 

asociación de mujeres Arzitaou (Safo Chadawa, Níger) mediante 

la introducción de avicultura y ganadería. 
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Manos Unidas 
 

 

El proyecto forma parte de la estrategia nacional de Mauritania para combatir y 

eliminar la mutilación genital femenina y se enfoca desde una visión pionera en 

combatir esta práctica, a través del uso de las nuevas tecnologías de la 

información y la comunicación y empoderamiento de las jóvenes lideresas, con 

dos ejes: Generación y fortalecimiento de capacidades y resiliencia de mujeres 

jóvenes lideresas y fomento del cambio de mentalidad en los titulares de 

derechos, Titulares de Responsabilidades y Titulares de Obligaciones sobre la 

práctica de la MGF. 

 

ACTIVIDADES 

 Presentación del proyecto en las comunidades. Levantamiento de línea base y selección de 60 mujeres 

jóvenes lideresas. Elaboración de un kit de formación. 

 Talleres de formación sobre mutilación genital femenina y periodismo ciudadano y realización de reportajes. 

 Realización y preparación para la difusión de 12 reportajes. 

 Dos jóvenes viajan a Senegal para intercambio de experiencias. 

 Talleres en siete escuelas para alumnas. Se proyectarán los reportajes. 

 Emisión de reportajes en cines. 

 Charlas para 400 personas en las localidades. 

 Campañas en radio y TV. 

 Dos ferias regionales. 

 

Fundación VIC 
 

 

El presente proyecto busca reforzar las capacidades educativas de la 

Escuela Vedruna de Fonds Parisien (Haití) para mejorar la calidad de 

la educación primaria a través del equipamiento de las aulas con 

mobiliario, materiales y equipos que favorezcan el aprendizaje y 

desarrollo de la infancia, introduciendo las TIC en el aula, 

fortaleciendo las capacidades del profesorado y proveyendo a la 

escuela con un sistema de energía fotovoltaica autónomo. 

 

ACTIVIDADES 

 Equipamiento de las aulas de 5º, 6º de primaria con 60 pupitres, mesa de profesor, pizarra, armario. 

 Aporte de diverso material didáctico. 

 Formación del profesorado. 

 Compra de 60 tablets para formación en TIC. 

 Instalación de paneles de energía solar para las aulas nuevas.  

Reducción y abandono de la mutilación femenina en Mauritania a través de 

las nuevas tecnologías de la información y comunicación. 

Reforzando las capacidades de la educación primaria en Fonds 

Parisien. 
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UNICEF - Comité de 

Navarra 
 

El suministro deficiente de agua, el saneamiento y la higiene son las 

causas profundas de la alta tasa de retraso en el crecimiento en 

Burundi, los frecuentes brotes de cólera, y otras enfermedades 

transmitidas por el agua. Implementar el acceso a fuentes de agua 

seguras, prácticas de saneamiento e higiene adecuadas sigue siendo 

un enorme desafío en Burundi. Por otro lado, desde que la OMS 

declarara la pandemia por el virus COVID-19 el 11 de marzo de 2020, 

el Gobierno de Burundi reconoció la gravedad de la situación y 

comenzó a trabajar en estrecha colaboración con socios clave para 

aprobar un Plan Nacional de contingencia para responder a la 

pandemia. 

ACTIVIDADES 

 Identificación de las comunidades beneficiarias (realizada). 

 Rehabilitación y construcción de instalaciones de agua, higiene y saneamiento e infraestructuras de gestión 

de residuos. Puntos de agua potable y letrinas. 

 Capacitación del personal de salud y monitoreo de la aplicación de lo aprendido. 

 Producción y distribución de materiales con mensajes de salud pública centrados en la prevención del cólera. 

 Suministro de agua y productos de potabilización en 500 hogares durante el brote de cólera. 

 Distribución de kits de higiene en los hogares (bidón de agua, jabón…). 
 Acción de promoción de higiene y prevención de cólera comunidades y escuelas. 

 Desinfección de hogares. 

 

Fundación Rode 
 

El proyecto se llevará a cabo en Longolekomwa, una de las 

comunidades de la localidad de Riokomor, en el valle de Kokuselei. La 

perforación de un pozo y la instalación de una bomba manual de agua 

responderán a la solicitud de ayuda hecha por las familias del lugar 

quienes, quienes al igual que cientos de familias en Turkana, sufren 

la falta de agua como la causa más grave de sus problemas de hambre 

y pobreza endémica. Beneficiará principalmente a la comunidad de 

Longolekomwa, formada por más 1.400 personas, si bien al pozo 

también podrán acceder los pastores trashumantes. 

 

ACTIVIDADES 

 Perforación de pozo e instalación de bomba manual, grifos para la población y abrevadero para el ganado. 

 Formación de un comité responsable y 4 talleres formativos del mismo. 

 Jornada sobre higiene y salud para la población. 

 Jornada de medio ambiente para la población. 

Mejorar el acceso al agua segura, el saneamiento y la higiene para 

la prevención y respuesta al brote de cólera entre la población 

más vulnerable de las áreas de riesgo de contagio del virus del 

Ébola en Burundi, en el contexto del COVID-19. 

Abastecimiento de agua para la comunidad de Riokomor, Turkana 

North, Kenia. 
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Fundación Internacional 

de Solidaridad Compañía 

de María (FISC) 
 

El proyecto consiste en la renovación del sistema de 

saneamiento del Instituto Kasando mediante la construcción de 

nuevas letrinas más la fosa séptica asociada. Asimismo, plantea 

la formación de los padres y madres en una primera fase, más 

adelante al profesorado en materia de agua, saneamiento e 

higiene, y la promoción de buenos hábitos de higiene y 

saneamiento entre el alumnado y sus familias para reducir las 

enfermedades por aguas insalubres y falta de higiene. Ello en el 

marco del programa “Escuela saludable” del gobierno 

congoleño y de la nueva Ley del Agua del país 

 

ACTIVIDADES 

 Construcción de letrinas en centro de formación secundaria. 

 Formación de padres y madres en salud e higiene. 

 

 

Fundación Summa 

Humanitate 
 

El presente proyecto tiene como objetivo equipar el nuevo 

pabellón del Centro de Salud de Nacuxa dedicado a atender a 

mujeres embarazadas y prestar servicios de pediatría. De esta 

forma, se adquirirán los muebles y los utensilios necesarios para 

que el personal sanitario pueda dar un servicio adecuado a las 

madres y a los niños y las niñas que acudan al centro, tanto en 

lo referente a las consultas como a las estancias de corta 

duración.  

 

ACTIVIDADES 

 Equipamiento de pabellón maternoinfantil del centro de salud. 

 Charlas para informar sobre los nuevos servicios en las comunidades cercanas y en los centros 

educativos. 

Creando un entorno educativo e infraestructuras 

saludables en materia de agua, saneamiento e higiene para 

las alumnas y alumnos, profesorado y familias del Instituto 

Kasando en Kayna, Depto. Lubero, Rep. Dem. Congo. 

Equipamiento del pabellón materno infantil del centro de 

salud de Nacuxa. 
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Solidaridad, Educación, 

Desarrollo (SED) 
En este proyecto nos encontramos con población en gran situación de 

vulnerabilidad, en un entorno totalmente empobrecido. Esta acción, es 

una continuación por garantizar el acceso de agua potable de la 

población y dotará de agua a 3 comunidades rurales, con un número 

elevado de población infantil y en edad escolar. Estas 3 comunidades 

son las que tienen mayor prevalencia de enfermedades 

gastrointestinales y número de defunciones por esta causa. Nuestra 

contraparte, el Groupement, lleva 8 años recogiendo estos datos, para 

priorizar de esta manea la implantación de los pozos. Dentro de 

nuestro proyecto trabajaremos la prevención de enfermedades, 

especialmente del COVID-19, ofreciendo agua de calidad a la población 

y la promoción de la salud mediante los cursos de capacitación en 

hábitos de higiene y enfermedades de trasmisión hídrica. 

ACTIVIDADES 

 Construcción de tres pozos en sendas comunidades. 

 Talleres de higiene, enfermedades prevenibles, manejo de residuos, uso y mantenimiento de los pozos, 

Covid. 

 Selección y formación de agentes de salud. 

 

Asociación Madre 

Coraje 
El proyecto busca potenciar el cambio de hábitos de higiene y 

saneamiento, dotando de letrinas y lavamanos en 2 escuelas del 

distrito de Chongoene: Escuela Primaria de 1° y 2° grado 25 de junio 

y Escuela primaria de 1° y 2° grado de Ngoanine. Se realizarán 

formaciones en hábitos de higiene y saneamiento, a través de 

núcleos de salud escolares y comités comunitarios, llegando a toda 

la comunidad. ADCR (socio local) tiene la intención de apoyar al 

gobierno del distrito para trabajar en esta línea. 

 

ACTIVIDADES 

 Construcción de 15 letrinas en 3 escuelas. 

 Construcción de lavamanos y un sistema equivalente en las escuelas. 

 Creación de 3 comités de higiene escolar. 

 Construcción de 3 letrinas modelo en las 3 aldeas como ejemplo. 

 Formación de 3 comités de saneamiento en cada comunidad. 

 Acciones de educación y sensibilización en las aldeas sobre higiene y saneamiento. 

 Capacitación para la construcción de letrinas familiares a los habitantes. 

Mejora de las condiciones de higiene y saneamiento escolar en 

entorno COVID 19, en las escuelas del Puesto Administrativo de 

Chongoene, Distrito de Chongoene, Mozambique. 

Contribuir a la mejora del derecho al agua y saneamiento de las 

comunidades rurales de KemMata, Massa y Tolki en la región de 

Mandou. Chad. 
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 Distribución de 120 folletos de buenas prácticas en higiene y saneamiento. 

 

Asociación de 

Trabajadores y Técnicos 

sin Fronteras (ATTSF) 
El proyecto se dirige a fortalecer las capacidades del Centro 

Logístico Integral, responsable del mantenimiento y reparación 

de las flotas de vehículos que prestan los servicios de suministro 

de agua, alimentos y recogida de basuras para la población 

refugiada saharaui. Con este fin se propone la modernización en 

la gestión mediante el inicio de un proceso de digitalización, 

potenciar la eficiencia en el consumo y la reducción del impacto 

ambiental mediante la aplicación de la economía circular y 

fortalecer la protección y capacidades técnicas del equipo local.  

 

ACTIVIDADES 

 Diseño de un sistema de gestión de flotas digital y un sistema de rutas. 

 Formación de chóferes en gestión eficiente. 

 Construcción de un punto de almacenamiento de residuos contaminantes. 

 Construcción de 5 puntos de recogida de residuos contaminantes en las wilayas. 

 Formación de personal en el mantenimiento de sistemas de suministros de combustibles. 

 Formación para personal femenino en sistemas de análisis de información y elaboración de propuestas. 

 Mejoras en el departamento de auxiliares de las instalaciones centrales. 

 Adaptación de un corral para especies menores. 

 Creación de una partida para mantenimiento de flotas. 

 Formación de equipos en seguridad y gestión. 

 Plan de seguridad y riesgos. 

 Ropa y equipos para el personal. 

 Formación de personal y asistencia técnica especializada. 

 Construcción de un taller. 

 Envío de dos compresores. 

 Dotación de los talleres de material de herramientas. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Logística para el acceso a agua, alimentos y saneamiento 

para la población refugiada saharaui. 
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INFORME DE ACTIVIDADES DE LA CONGDN 

2021 

 

Al igual que en ejercicios anteriores, el 22 de abril de 2021, se firmó el 

Convenio de colaboración para la realización de actividades de sensibilización, 

formación y asesoramiento dirigidas a los municipios de Navarra, en materia 

de cooperación para el desarrollo entre la Federación Navarra de Municipios 

y Concejos y la Coordinadora de Organizaciones no Gubernamentales para el 

Desarrollo de Navarra. 

 

En el informe presentado por la Coordinadora sobre las actividades llevadas a 

cabo a lo largo del primer semestre de 2021, se recogen las siguientes: 

 

 

 

 

 Asesorías: Durante el primer semestre del año 2021 

se ha asesorado a los siguentes ayuntamientos: 

Burlada, Zizur Mayor, Pamplona y Puente la Reina; se 

han respondido 34 consultas de ONGD, particulares 

y coordinadoras autonómicas. 

 Iniciativa Ciudades de Acogida (Información 

actividades personas refugiadas y migrantes): 

o Presentación del Plan de Trabajo 2021 de la 

Dirección de Políticas Migratorias de Gobierno 

de Navarra. 

o Denuncia de la situación de vulnerabilidad de 

jóvenes migrantes no acompañados. 

o Proyecto de acogida para refugiados del Líbano. 

Gobierno de Navarra y Ayuntamiento de Tudela.  
o Kideak. Programa para la atención integral de 

jóvenes migrantes no acompañados. 

o Plan de acogida de personas migrantes y 

estrategia de convivencia intercultural. 

o Armonía para después de la guerra. Recogida de 

instrumentos para los campos de personas 

refugiadas en Domiz y Duhok (Kurdistan iraquí). 

o La CONGDN se adhere a la solicitud de Punto de 

Información para personas migrantes. “Personas 
migrantes sin techo en Iruña ¿hasta cuando? 

 

 Boletín Informativo, Agenda solidaria. 

 Recogida y publicación en la Web de Convocatorias de 

Entidades Locales.
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€206.177,90 

€24.000,00 

€8.000,00 

€35.000,00 

Convocatoria Fondo 2021 (9 proyectos)

Proyecto Sahara

Convenio (2021)FNMC-CONGDS

Proyecto Trienal

BALANCE ECONÓMICO EDICIÓN 2021 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Saldo 2019 39.658,20 €  
Devolución ISF 1.000,00 €  
Total Ingresos 235.501,35 €  
Total Gastos 273.177,90 €  
SALDO FINAL 2.981,65 €  

 

  

INGRESOS 2021 GASTOS 2021 
Aportaciones 

Convocatoria 

Entidades  (126) 

235.501,35 €  
Subvenciones 

Convocatoria Fondo 

2021 (9 proyectos) 

206.177,90 €  

        

    Proyecto Sahara 24.000,00 €  

    
Convenio 
(2021)FNMC-
CONGDS 

8.000,00 €  

    Proyecto Trienal 35.000,00 €  
Total Ingresos 235.501,35 €  Total Gastos 273.177,90 €  
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TRIENAL 2020-2022 
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Una vez más, el Fondo Municipal de Cooperación al 

Desarrollo y varias entidades locales, en esta ocasión los 

Ayuntamientos del Valle de Egüés, Burlada y Barañáin y 

la Mancomunidad de la Comarca de Pamplona han 

firmado un convenio para financiar un proyecto de 

cooperación trienal (2020-2022).  

 

Realizada la convocatoria, se presentaron un total de 8 proyectos, de entre los que, una vez aplicados los criterios establecidos 

en las bases de la misma fue seleccionado el proyecto “Seguridad alimentaria y encadenamiento productivo en el Corredor Seco 

de Guatemala” presentado por Intermón Oxfam. 

El proyecto se desarrollará en los años 2020-2022 y cuenta con un presupuesto de 436.700 euros, de los que 397.000 (132.300 

anuales) proceden de las entidades locales navarras. El Fondo Local de Cooperación al Desarrollo participa en el proyecto con 

una aportación de 35.000 euros anuales.  

Se enfocará en reducir la Inseguridad Alimentaria y Nutricional exacerbada por el impacto negativo del cambio climático y el 

Covid-19 en los medios de vida de los hogares a través del incremento y diversificación de la producción agrícola para mejorar 

su resiliencia, la implementación de unidades productivas para la comercialización de excedentes, fortalecer el liderazgo de 

mujeres y el fortalecimiento de los servicios de salud locales, especialmente los relacionados con el monitoreo y tratamiento de 

la Desnutrición Aguda. 

 

 

 

Actividades resultado 1: Mejoradas las condiciones de Seguridad 

Alimentaria a través de la promover prácticas de producción agrícola 

para autoconsumo resilientes y sostenibles. 

250 Sistemas Agroforestales (SAF) implementados, diversifican la 

producción de alimentos (maíz, frijol, especies frutales y hortícolas) 

y fortalecen sus capacidades de resiliencia frente a la Crisis Climática 

en los hogares y la zona más vulnerables de los municipios de 

Jocotán y Camotán en el departamento de Chiquimula. 

ACTIVIDADES REALIZADAS EN 2021 

SITUACIÓN ACTUAL DEL 

PROYECTO: PRIMER AÑO 

DE EJECUCIÓN 
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Actuaciones en materia de comunicación y conocimiento de las 

comunidades implicadas y de sensibilización de la población navarra  

Actividades resultado 2: Mejoradas las condiciones para la 

producción agrícola para la venta y el encadenamiento con el 

programa de Alimentación Escolar del Ministerio de Educación. 

66 Unidades productivas, consistentes en 22 Sistemas Acuapónicos 

de Baja Intensidad (SABI), 22 Granjas avícolas de postura y 22 

Granjas avícolas de engorde, ha sido implementados en 66 hogares 

(354 personas; 179 mujeres y 175 hombres) emprendedores del 

área de intervención, promueven la producción y comercialización 

agropecuaria a través de encadenamientos con el programa de 

Alimentación Escalar.   

Actividades resultado 3: Fortalecido el liderazgo y participación de las 

lideresas comunitarias en los espacios de toma de decisión a nivel 

local y municipal para el incremento de la resiliencia en sus medios 

de vida y de sus comunidades. 

25 lideresas han finalizado el proceso de formación de la “Escuela 
de Lideresas Comunitarias en Acciones Locales” y se ha iniciado el 

proceso de análisis y elaboración de propuestas para implementar 

microproyectos en sus comunidades, proceso en el que son 

acompañadas y asesoradas por catedráticos/as de la escuela. 

Durante el proceso de formación de las lideresas comunitarias se 

han promovido ejercicios prácticos en coordinación con 

representantes de instituciones y autoridades municipales, como lo 

son la Dirección Municipal de la Mujer, Delegados de CONRED, 

representantes de las municipalidades, integrantes de los Comités 

Comunitarios de Desarrollo (COCODE), en donde se ponen en 

práctica sus capacidades de gestión y coordinación. 

Actividades resultado 4: Fortalecidas las capacidades locales del 

Ministerio de Salud para la presentación de servicios esenciales, 

especialmente las relacionadas con el monitoreo nutricional y el 

tratamiento de la Desnutrición Aguda. 

Se han fortalecido las capacidades técnicas del personal del 

Ministerio de Salud (74 personas, 50 mujeres y 24 hombres), para 

la búsqueda y referencia de niños y niñas menores de 5 años que 

presentan cuadros de Desnutrición Aguda Moderada o Severa, 

abordando temas sobre la importancia de la lactancia materna y la 

alimentación complementaria. El total del personal capacitado 

representa el 93% de cobertura de los puestos y Centros de salud 

comunitarios de su municipio cubriendo una población total de 

74.293 personas. 

.

 

 

Se ha abierto una cuenta en Facebook, Twitter y Instagram del proyecto. 

Las RRSS se alimentarán al menos 3 veces a la semana con fotografías, 

vídeos y pequeños artículos o video blogs. 

https://www.facebook.com/SAEPCSGT 

https://www.instagram.com/saepcsgt/ 

https://twitter.com/Saepcs_Gt 

https://www.facebook.com/SAEPCSGT
https://www.instagram.com/saepcsgt/
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3.078.197 personas 

han sido beneficiadas 

3.784.398 € de 
aportación de las 

Entidades Locales 

Alrededor de 130 

entidades locales 

participan cada año 

175 proyectos en 38 

países en vías de 

desarrollo 

23 años de Cooperación al 

Desarrollo 


